PREFEITURA DG MUNICIPFIO

REgp L ENE®

LEI N° 469/2020

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL E SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

ADELAR ANTONIO ARROSI, Prefeito do Municipio de
Ibema, Estado do Parana, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura no Orcamento
vigente, de um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 104.119,77 (cento e quatro
mil cento e dezenove reais e setenta e sete centavos), que ficara com as seguintes
classificacoes:

02. - Governo Municipal

02.01 - Gabinete do Prefeito

04.122.0002.2.002 - Gestao do Gabinete do Prefeito

3.1.90.11.00/003 (566) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 17.447,96
3.1.90.13.00/003 (567) — Obrigacdes Patronais.............coeeeuveveeeeneeennnnn, R$ 3.572,90

04.124.0002.2.004 - Gestédo do Controle Interno
3.1.90.11.00/003 (568) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 5.852,23
3.1.90.13.00/003 (569) — Obrigacdes Patronais............cccevueeeeeeeeeeennnnnn., R$ 1.197,42

03. - Secretaria de Planejamento

03.01 - Divisao de Planejamento

04.121.0002.2.005 - Gestao do Planejamento

3.1.90.11.00/003 (570) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 3.465,95

04. - Secretaria de Administracdo e Financas

04.01 - Divisido de Administracdo e Financas

04.122.0002.2.006 - Gestao Administrativa e Financeira

3.1.90.11.00/003 (572) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 30.889,96

06. - Secretaria de Viacdo, Obras e Urbanismo

06.01 - Divisao de Servicos Rodoviarios

26.782.0004.2.009 - Gestao dos Servicos Rodovidrios

3.1.90.11.00/003 (575) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 17.272,54
3.1.90.13.00/003 (576) — Obrigactes Patronais............cccceuvveeeeeeeeeeeennn R$ 2.143,73

09. — Secretaria de Bem Estar Social

09.01 - Divisdao de Assisténcia Social

08.244.0008.2.018 - Gestao da Assisténcia Social

3.1.90.11.00/003 (580) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 11.566,75
3.1.90.13.00/003 (581) — Obrigacdes Patronais..............coeeeeeveeneeeeennni., R$ 2.729,96)/

10. - Secretaria de Educacio, Cultura e Esportes

AV. NEY EUIRSON NAPOLI, 1426 - FONES: (45) 3238-1347 - 3238-1354 e 3238-1355 - CEP 85.478-000 - IBEMA - PARANA

prefeitura@pibema.pr.gov.br . www.pibema.pr.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO

R ESILIENTE

10.06 - Divisao de Cultura

13.392.0011.2.036 - Gestao da Biblioteca Publica

3.1.90.11.00/003 (582) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 1.524,34
3.1.90.13.00/003 (583) — Obrigaches PATOTIAIE i isexvinshsseus copsnssssnsase R$ 310,40

10.07 - Divisao de Esporte e¢ Lazer

27.812.0012.2.037 - Gestao do Esporte

3.1.90.11.00/003 (584) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 5.095,33
3.1.90.13.00/003 (585) — Obrigagoes Patronais..........ccoervevmeriervenniiiinnnnnn. R$ 1.050,30

T Ot A Licecerersrossaccsssssassssssersnseresssssassseacrsasssssssnssssnsssosssssssasasassases R$ 104.119,77

Art. 2° - Fica autorizada a abertura no Orgamento
vigente, de um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 382.000,00 (trezentos e
oitenta e dois mil reais), que ficara com as seguintes classificagoes:

10. - Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes

10.02 - Divisdo de Educacdo Infantil

12.365.0009.2.025 - Gestao dos Profissionais do Magistério - Educacao
Infantil - Creche

3.1.90.11.00/101 (194) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 145.000,00
3.1.90.13.00/000 (197) — Obrigacdes Patronais............ccovrrrreeriniiiiinnnnnnn. R$ 30.000,00

11. - Fundo Municipal de Sauade

11.01 - Divisao de Atencao Basica

10.301.0007.2.039 - Gestdao da Atencdo Basica

3.1.90.11.00/303 (312) — Vencim. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 75.000,00
3.1.90.13.00/303 (314) — Obrigacoes Patronais.......cooouueimemaiinencaaninienn R$ 25.000,00

11.03 - Divisdao de Atencdo de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0007.2.044 - Gestdo do Hospital Municipal

3.1.90.11.00/303 (381) — Vencim. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 85.000,00
3.1.90.13.00/303 (383) — Obrigagdes Patronais.........co.cvcerieiiimnnnecirannen. R$ 22.000,00

B0t B Lisiiiisisiissvisssssssnasnssensnssnsnmmesns svarsnansssnananansessanassnss shs 4oansses R$ 382.000,00

Art. 3°. Para cobertura dos créditos autorizados nos
artigos anteriores, sdo indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, §
1°, Incisos: II — os provenientes de excesso de arrecadacéo; e Inciso IIl - os resultantes
de anulacdo parcial ou total de dotagdes orcamentarias ou de créditos adicionais,
autorizados em lei, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme
discriminacgéo abaixo:

Inciso Il - Excesso de Arrecadacao — Pélo Provavel Excesso

Fonte Descricdo Valor R$
003 Apoio Financeiro aos Municipios — AFM 102.836,13
Total do Excesso de Arrecadacdo 102.836,13 ..}/
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Inciso III - Anulacédo de Dotacées Orcamentarias
04. - Secretaria de Administracdo e Financas
04.01 - Divisio de Administracdo e Financgas
28.846.0002.0.002 - Gestao do Pasep

3.3.90.47.00/003 (574)- Obrigacoes Tributarias e Contributivas............. R$ 1.283,64
10. - Secretaria de Educacio, Cultura e Esportes

10.01 - Divisdo de Ensino Fundamental

12.361.0009.2.021 - Gestao dos Profissionais do Magistério - Ensino
Fundamental

3.1.90.11.00/101 (134) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 45.000,00
3.1.90.13.00/101 (138) — Obrigagdes Patronais............cceevvvniininniiiiiiienn R$ 100.000,00

10.02 - Divisdo de Educacao Infantil

12.365.0009.2.030 - Gestao do Transporte Escolar da Educacéo Infantil — Pré-
Escola

3.1.90.11.00/000 (262) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 15.000,00
3.1.90.16.00/000 (264) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 15.000,00

11. - Fundo Municipal de Saude

11.01 - Divisdo de Atencdo Basica

10.301.0007.2.039 - Gestdao da Atencdo Bdasica

3.1.90.11.00/000 (311) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 75.000,00
8,1.90.18.00/000 (313] = Obdgactes Patronais, .o-ocssmmmummsn o ssmennsye R$ 25.000,00

11.03 - Divisdo de Atencdao de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0007.2.044 — Gestéao do Hospital Municipal
3.1.90.11.00/000 (380) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 85.000,00

3.1.90,13.00/000 (382} — Obrigagoes Patronais ..« s s soavuasne R$ 22.000,00
Total de Anulacdes de Dotacdes Orcamentarias ........ccoeeeviannenees R$ 383.283,64
T 0 B L i s S S B ¥ R e it S 8 T R$ 486.119,77

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema, Estado do
Parana, 08 de dezembro de 2020. , "

ADELAR ANTONIO ARROSI
Prefeito
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